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Glossario

CA — comissao de acompanhamento

CAc - comissdao de acompanhamento do curso

CAe - comissao de acompanhamento do estudante

CC - conselho cientifico

CP - conselho pedagdgico

DEDUA/Dir EDUA — diretor da escola doutoral da universidade de aveiro

Doc — docente

DPD/DirPD - diretor do programa doutoral

DUO - diretor da unidade organica

EDUA - escola doutoral da universidade de aveiro

Es — estudante

ESG — European Standards and Guidelines (for Quality Assurance in the European Higher Education Area)
EUA-CDE - European Council for Doctoral Education (European University Association)
Externo a Or — Docente externo a universidade de aveiro

Or — orientador

PD — programa doutoral

Rel CAc — relatdrio da comissdo de acompanhamento do curso

Rel CAe - relatério da comissdo de acompanhamento do estudante

Rel progresso — relatério de progresso do estudante/do orientador

Rel PD — relatério do diretor do programa doutoral

Rel DUO - relatério do diretor da unidade organica

Rel DEDUA - relatério do diretor da escola doutoral da universidade de aveiro
Rep est —representante dos estudantes

Rep est 12 - representante dos estudantes do 12 ano

Rep est > 12 - representante dos estudantes do 22 ano e seguintes

RespUC — docente responsavel pela unidade curricular

RUC —relatdrio do responsavel da unidade curricular

SGA - servigos de gestdo académica

SGQ_ensino — sistema de garantia da qualidade do processo de ensino-aprendizagem
SIGQ_UA —sistema interno de garantia da qualidade da universidade de aveiro
SubGQ_PD —subsistema para a garantia da qualidade dos programas doutorais
UA — universidade de aveiro

UC — unidade curricular

UO - unidade organica
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1. Sistema de Garantia da Qualidade do Processo de Ensino-

Aprendizagem na Universidade de Aveiro (SGQ_ensino)

O desenvolvimento e implementacdo do Subsistema para a Garantia da Qualidade dos
Programas Doutorais (SubGQ_PD) enquadra-se no processo de consolida¢do do Sistema Interno
de Garantia da Qualidade da UA (SIGQ_UA), em particular do Sistema de Garantia da Qualidade
do Processo de Ensino-Aprendizagem (SGQ_ensino). O SGQ_ensino evoluiu naturalmente de
forma a abranger o 32 Ciclo.

Normalmente considerado separadamente por respeitar regras especificas, distintas dos outros
ciclos, o SubGQ_PD foi integrado no Sistema existente, com todas as vantagens que advém do
conhecimento e apropriacao adquiridos pela comunidade académica desde 2009, altura em que
a UA implementou pela primeira vez o Subsistema para a Garantia da Qualidades das Unidades
Curriculares (SubGQ_UC). O SubGQ_PD preconizado segue o modelo tedrico implementado no
SubGQ_UC, com as adaptacGes devidas, nomeadamente o menor numero de estudantes
inscritos as unidades curriculares dos programas doutorais, e estende-o a componente de
investigac¢ao, integrando as varias vertentes do desenvolvimento dos trabalhos de investigagao.
Este modelo (SubGQ_PD) permite a andlise integrada das componentes de ensino e investigacdo
presentes nos programas doutorais (a implementacdo do SubGQ_PD podera permitir no futuro
o alargamento do SubGQ_UC as UC de Dissertacdo/Projeto/Estéagio).

No ano de 2017, ano em que a UA obteve a certificacdo do seu SIGQ, a aplicacdo do modelo
descrito foi considerada um passo crucial, porque permitiu, por um lado colmatar a auséncia do
32 ciclo no SGQ_ensino, e por outro, integrar no modelo de avaliagdo a componente da
investigacdo, intimamente interligada com o processo de ensino-aprendizagem.

2. Subsistema para a Garantia da Qualidade dos Programas
Doutorais (SubGQ_PD)

O Processo de Bolonha, adotado pelos paises signatdrios da Declaragdo de Bolonha (1999),
colocou e coloca um conjunto de desafios as instituicGes de ensino superior, nomeadamente no
que se refere a adocdo de padrdoes comuns de qualidade para todos os seus ciclos de estudo,
incluindo os programas doutorais. No entanto, a realidade mostra que até a data a maioria das
instituicdes ndao tem adotado estes padrdes nos seus programas doutorais, deixando
genericamente estes ciclos de estudo a margem dos seus sistemas internos de garantia da
qualidade, implementados de acordo com os padrdes e linhas de orientagcdo da Parte | dos
Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area (ESG).

A Universidade de Aveiro foi uma das universidades portuguesas pioneiras na criagdo de uma
estrutura responsavel pela supervisdo de todas as atividades relacionadas com este ciclo de
estudos — Escola Doutoral da Universidade de Aveiro (EDUA). Desde a sua criagdo que a EDUA
tem trabalhado no sentido de incorporar os padrdes e linhas de orientacdo dos ESG ao nivel dos
programas doutorais, nomeadamente através do desenvolvimento de mecanismos internos
para a garantia e melhoria da sua qualidade. Este esforco foi parcialmente inspirado nos
mecanismos que a UA tem ja implementados para os 12 e 22 ciclos de estudo e para os
Mestrados Integrados (SubGQ_UC), especialmente no que se refere a componente do curso de
doutoramento. Adicionalmente, baseou-se em outros modelos atualmente a ser
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implementados em universidades Europeias pertencentes ao Council for Doctoral Education da
European University Association (EUA-CDE).

Resumidamente pretende-se que o SubGQ_PD contribua para a partilha de boas praticas entre
todos os intervenientes nos PD, a detecao atempada de processos problematicos, a detecao de
falhas ao nivel dos recursos disponibilizados e a sistematiza¢do da sinalizacdo do progresso.

2.1 Modelo

Com base no pressuposto de que um Programa Doutoral (PD) é constituido por um curso de
doutoramento (conjunto articulado de unidades curriculares) e pelos trabalhos de investigacdo
subsequentes (com vista a elaboracdo e defesa da tese de doutoramento), o sistema de garantia
da qualidade dos programas doutorais da UA pretende dar resposta a seguinte questdo: como
garantir e melhorar a qualidade das duas componentes de um PD? (ver Figura 1).

Curso Doutoramento
(UCs - 1°/2° semestres)

Trabalhos de
Investigacao

(2°, 3° (e 4°) ano

Fig.1 — As duas componentes de um PD.

O curso de doutoramento decorre tipicamente no 12 ano dos PD e inclui, como referido, o
conjunto de UC que os estudantes realizam no 12 e 22 semestres. O sistema da garantia da
qualidade segue a ldgica do que ja se encontra implementado no ambito do SubGQ_UC, pese
embora alguns ajustamentos decorrentes do nimero mais reduzido de estudantes inscritos em
cada uma das UC (por exemplo, aos estudantes ndo sera solicitado que respondam a inquéritos
pedagodgicos sobre o funcionamento das UC, nem sobre os docentes).

Mais concretamente, o sistema tem como propdsito a identificacdo dos pontos fortes e fracos
das diferentes UC que constituem o curso (n2 de UC; tipo de UC; conteldos programaticos;
abordagens de ensino e aprendizagem; metodologias de avaliacao; pessoal docente; resultados
académicos), com o objetivo de atuar corretivamente se necessario, ao mesmo tempo que se
privilegia também a partilha de boas praticas. Diferentes atores intervém a este nivel,
nomeadamente os estudantes, o pessoal docente do PD em andlise, o diretor do PD, o diretor
da unidade organica responsavel pelo PD, o diretor da EDUA e os conselhos cientifico e
pedagdgico da UA. A cada um destes atores é solicitado o cumprimento de um conjunto de
tarefas, possibilitando a validagdo do diagnodstico realizado sobre as vérias UC do PD, bem como
das ag¢Oes corretivas a serem tomadas, incluindo os recursos necessarios.

No que se refere aos trabalhos de investigacdo, o sistema de garantia da qualidade tem como
unidade de anadlise o estudante de doutoramento e considera trés dimensdes diferentes: i) a
evolucdo cientifica do trabalho; ii) a supervisdo; iii) os recursos disponiveis. Mais uma vez,
diferentes atores intervém a diferentes niveis, incluindo os estudantes, o seu supervisor, outros
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membros do pessoal académico afeto e externos ao PD, o diretor do PD, o diretor da unidade
organica responsavel pelo PD, o diretor da EDUA e os conselhos pedagdgico e cientifico da UA.

A operacionalizacdo do SubGQ_PD passa pela concecdo e desenvolvimento de um conjunto de
formularios — designados relatdrios — os quais tém por objetivo simplificar o fluxo da informacao
recolhida a partir de diferentes atores, ao mesmo tempo que possibilitam o acesso a mesma
pelos atores sempre que necessario.

A semelhanca do que acontece com o SubGQ_UC, o modelo proposto prevé quatro fases de
desenvolvimento (Figura 2): o Diagnodstico (Fase A), a Melhoria (Fase B), a Garantia (Fase C) e a
Supervisao (Fase D). Cada uma das fases estd associada a um conjunto de situagdes tipo e a uma
cronologia de acontecimentos, de acordo com a explicacdo que se segue. Adicionalmente,
prevé-se uma fase prévia na qual deverao ser constituidas as CAc e CAe.
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Figura 2 — As quatro fases do sistema de garantia da qualidade dos PD da UA

2.1.1. Fase a - Diagndstico

Na fase a — Diagndstico, o funcionamento de cada uma das UC do curso de doutoramento, bem
como o curso no seu todo sdo analisados por uma Comissdao — Comissdo de Acompanhamento
do Curso, CAc — constituida pelo diretor do PD (ou por elementos da sua Comissdo Cientifica),
um membro do pessoal docente afeto ao PD, e dois estudantes (adicionalmente a comissdo
podera ter um membro externo, mas esta situacdo é opcional) (Figura 3). O objetivo é ter uma
Comissdo com um numero igual de docentes e estudantes, de maneira a ter uma visdo
equilibrada do funcionamento do curso. Os estudantes devem ser preferencialmente eleitos
pelos pares e serem um de primeiro ano e outro de anos subsequentes. O Diretor do PD pode,
ele proprio, ter que intervir no processo, nomeando, caso ndo haja organizagdo ou processo que
suporte convenientemente a eleicdo.
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O diagndstico feito por esta Comissdao baseia-se na opinido dos seus membros sobre o
funcionamento das diferentes UC, bem como num conjunto de indicadores sobre as mesmas.
Deste diagndstico resulta a identificacdo de um conjunto de pontos fortes e fracos para o curso,
bem como uma proposta de acdes de melhoria — Relatério da CAc.

Ainda nesta fase, é feito o diagnéstico dos trabalhos de investigacdao em curso. Numa primeira
instancia o diagndstico é realizado por estudantes e orientadores, individualmente. Em termos
operacionais, garante-se a qualidade dos trabalhos de investigacdo em desenvolvimento — UC
de tese — com base nos seguintes instrumentos/mecanismos:

a) relatério anual produzido por cada estudante individualmente (Relatério de Progresso
do Estudante), o qual inclui:
i uma apreciacao da evolucdo cientifica dos trabalhos de investigacao;
ii. uma andlise da supervisdo dos trabalhos que é feita pelo seu orientador (e
coorientadores, no caso de existirem);
iii. uma avaliagdo dos recursos disponibilizados pela universidade para o adequado
desenvolvimento dos trabalhos de investigacao;
b) relatério anual produzido por pelo menos um elemento da equipa de orientagdo
(Relatdrio de Progresso do Orientador), o qual inclui:
i uma apreciacao da evolucdo cientifica dos trabalhos de investigacao;
ii. uma analise das atividades de supervisdao desenvolvidas;
iii. uma avaliagcdo dos recursos disponibilizados pela universidade para o adequado
desenvolvimento dos trabalhos de investigagdo;

No que se refere a evolugdo cientifica dos trabalhos de investigacdo, os estudantes devem ainda
entregar nesta fase um relatério técnico com um resumo do trabalho realizado, incluindo
evidéncia dos indicadores previstos realizados (artigos, comunicacbes em conferéncias,
protétipos, etc.) (ver template no Anexo 4).

O relatdrio de progresso do estudante e o relatério de progresso do orientador (e dos
coorientadores, no caso de existirem) sdo depois analisados conjuntamente por uma Comisséo
de Acompanhamento do Estudante (CAe) (isto é feito para cada par estudante/orientador do
PD). Esta comissdo é constituida pelo diretor do PD (ou um membro da sua Comissdo Cientifica)
e um outro membro ndo envolvido com o trabalho de investigacdo em andlise (o qual pode ser
docente/investigador do PD, ser externo ao PD, a unidade organica responsavel pelo PD ou
mesmo a UA); opcionalmente a CAe pode incluir o orientador do estudante (Figura 3). O nimero
de CAe necessarias dependerd do numero de estudantes do PD a realizar trabalhos de
doutoramento, sendo que a recomendacdo é que uma CAe avalie 10 trabalhos de
doutoramento. Cada CAe produz um relatdrio para o conjunto dos trabalhos de investigagao em
andlise, identificando boas praticas, situacSes dentro da regularidade (ok) e situacdes
problematicas para cada uma das areas em analise (evolugdo cientifica, supervisdo e recursos)
— Relatério da CAe. Cabe ao diretor do PD constituir as CAe necessarias para o seu PD em cada
ano letivo. Excecbes resultantes de regulamentos especificos ou outras praticas devem ser
discutidas e comunicadas ao GPE e ao DEDUA.

Do relatério da CAe é imediatamente direcionada a parte de evolugdo cientifica para o diretor
da EDUA (fase ¢ — Garantia).
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Comissao de Acompanhamento (CA)
CA curso dout. (CAc) CA estudante (CAe)

(op)
Membro da
equipa de

(op) 1
externo

oerientacao
(op) 1 (op) 1
{op) 1 externoa  interno (até
Somicene UA (até 10 10
trabalhos) trabalhos)
Missao: observar o funcionamento do curso de Missdo: acompanhar o percurso de
doutoramento e recursos relacionados. investigacao dos estudantes

Figura 3 — Constituicdo das Comissdes de Acompanhamento do Curso de Doutoramento (CAc)
e do Estudante (CAe). (op) - opcional

2.1.2. Fase b - Melhoria

Na fase b — Melhoria, cada UC do curso de doutoramento é analisada pelo seu responsavel, que
avalia o seu funcionamento e responde a andlise feita pela CAc, nomeadamente através da
proposta de a¢des de melhoria. Desta analise resulta o Relatério de Responsavel da UC.

Com base no Relatério da CAc, nos Relatérios das CAe e nos Relatdrios dos Responsaveis das
UC (RUC), o diretor do PD e um estudante do mesmo (nomeado pelo DPD) procedem a analise
do programa doutoral como um todo, considerando as suas duas componentes — curso de
doutoramento e trabalhos de investigagdo. Em conjunto, o DPD e o estudante elaboram um
relatério sobre o ciclo de estudos — Relatério do DPD, com identificacdo de boas praticas,
situagdes a decorrer de acordo com o previsto e situagdes problematicas. Para as situagbes
problematicas sao propostas a¢gdes de melhoria e um calendario para a sua implementagao, bem
COMOo 0S recursos necessarios a mesma. Relativamente as acGes de melhoria a desencadear, o
diretor do PD pode ele préprio decidir da sua concretizagao ou identificar a agdo como
precisando de uma analise por parte do diretor da UO.

2.1.3. Fase ¢ - Garantia

Na fase c — Garantia, o DUO analisa e valida os relatérios dos DPD relativos aos PD sobre a sua
responsabilidade — Relatério do DUO. No caso de haver a¢des de melhoria identificadas como
nao tendo sido implementadas pelos DPD, cabe agora ao DUO decidir acerca da implementac¢ao
da mesma ao nivel da unidade organica. Nos casos em que tal ndo for vidvel, o DUO deve
assinalar que a decisdo sobre a implementagdo das a¢des de melhoria em causa passa para o
DEDUA. Nos casos em que a implementacdo é vidvel, o Relatdério do DUO deve especificar as
acGes a implementar, os seus responsaveis, calendarios para a sua implementagdo e os recursos
necessarios. O relatdorio deve também elencar as boas praticas identificadas nos PD e
mecanismos para a sua divulgacao.

Os relatérios dos diretores das varias unidades organicas da UA sdo enviados para a EDUA, para
sintese e validacdo — Relatério do DEDUA. Este relatério, efetuado pelo diretor da EDUA e por
um delegado dos estudantes, eleito pelo conjunto dos representantes dos estudantes com
intervencdo na fase B (preferencialmente de entre eles), apresenta um sumadrio das boas
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praticas identificadas nos PD da UA, bem como a¢des de melhoria a ser implementadas para
resolucdo das situa¢des problematicas identificadas e ndo passiveis de resolucdo ao nivel do
DPD e do DUO.

Também nesta fase, a parte de evolucdo cientifica que consta do relatério da CAe é recebida
pelo diretor da EDUA. Essa parte ja tem, processada pela CAe, a evolucdo cientifica resultante
da analise dos relatérios dos orientadores (Relatdrio Orientador) e dos estudantes (Relatdrio
Estudante) para cada par orientador-estudante. Da sua analise resulta um parecer relativo a
inscricdo de cada estudante no ano letivo seguinte, a qual é enviada ao Conselho Cientifico para
tomada de decisdo (ja na fase d — Supervisao).

2.1.4. Fase d - Supervisdo

Na fase d — Supervisdo, o conselho cientifico e o conselho pedagdgico analisam e discutem as
vertentes cientificas e pedagdgicas, respetivamente, resultantes das fases anteriores, refletindo
sobre o sistema de garantia da qualidade implementado e os seus resultados para a melhoria
da qualidade dos PD da UA. Esta fase decorre ao longo de todo o processo.

De referir que nesta fase, a andlise e validacdo dos relatérios pelo CC da UA, particularmente no
gue se refere a vertente dos trabalhos de investigacdao, conduz a autorizacdo necessaria para
renovacdo da inscricdo dos estudantes de PD no ano letivo seguinte (junto dos SGA), dando
cumprimento ao disposto no artigo 612 do REUA.

2.2. Projeto-piloto e primeira edicao

O SubGQ_PD foi testado no ano letivo 2015/16 em quatro PD, escolhidos devido as suas
caracteristicas diferenciadas, que se entendeu serem representativas da realidade da UA. Foram
eles os PD em Educacgdo (drea das ciéncias sociais; nimero de estudantes significativo);
Bioquimica (ciéncias exatas; pequeno numero de estudantes); Engenharia e Gestado Industrial
(ciéncias aplicadas; pequeno numero de estudantes); Informacdo e Comunicacdo em
Plataformas Digitais (multi-universidade; pequeno nimero de estudantes; mecanismos de
qualidade ja implementados).

O piloto iniciou-se com a fase de diagndstico da componente dos PD relativa aos trabalhos de
investigacdo. Estudantes e orientadores dos quatro PD foram convidados a responder aos
formulérios destinados a esta fase/intervenientes, dando a sua opinido acerca da evolucdo
cientifica do seu trabalho, o desenrolar da supervisdo e os recursos disponiveis. Também lhes
foi solicitada a opinido acerca dos préprios formularios, nomeadamente no que se refere a sua
clareza, simplicidade e adequag¢do. Com base nas opinides recolhidas, reviram-se os formularios
de forma a melhorar este mecanismo de recolha de dados.

Os relatdrios dos orientadores e dos estudantes foram depois analisados por CAe piloto, criadas
para o efeito. A simulagdo da reunido das CAe permitiu identificar aspetos a melhorar, ainda que
de uma forma geral o feedback recolhido dos intervenientes tenha sido bastante positivo.

Foi também realizado um piloto da componente relativa aos cursos de doutoramento dos
quatro PD. Foram constituidas CAc piloto, as quais reuniram para analisar cada uma das UC do
PD, bem como o curso de doutoramento no seu todo. Mais uma vez o feedback obtido foi
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bastante positivo, apesar de terem sido identificados alguns aspetos merecedores de melhorias,
as quais foram introduzidas.

O diadlogo estabelecido com os diretores dos PD, o feedback obtido de estudantes e supervisores
e o trabalho das CAe e CAc permitiram concluir que o sistema de garantia da qualidade
desenhado apresentava potencial para ser colocado em pratica.

A primeira edi¢do do subGQ_PD decorreu no final do ano letivo 2016/17 e abordou apenas a
componente de investigacao do universo dos PD da UA.

2.3. Calendario

A aplicagao do SubGQ_PD ocorre no 22 semestre de cada ano letivo, tendo inicio antes da época
normal de exames para a componente dos trabalhos de investigacdo e até ao inicio da época de
recurso para a componente do curso de doutoramento. Esta aplicacdo prolonga-se até ao final
de outubro, altura em que termina também a inscricdo dos estudantes de PD no ano letivo
seguinte.

O calendario de acdes é o seguinte:

Reuniges
STIC - importaSo de estudantes elegivies
DPD - selego representantes
des estudantes CAC e r2lDPD
DPD - Fass A:
CAC (constituicEo)
CAC - Fase A: Rel_CAC
(depende constituigSo da CAc)
DocResp - Fase B: Rel_RespliC (RUC)
(depande do RelCAC)
DPD - Fase A
CA= (constituigio)
Che - Fase
CAe - Fase A: Rel_Che
(depende da constituicso da Che, A;,:f;;—,c:
do Rel_Prog_Or e do Rel_Prog_Es) excaconais
ORIENTADOR - Fase A: Rel_Prog_Or
ESTUDANTE - Fase A: Rel_Prog_Es (+RelTeanico)

DPD - Fase B: Rel_DPD
(Depende do RelCAc, dos RelCAe e do Rel DR}
DUO - Fase €: Rel_DUD
(Depende do RelDPD)
EDUA - Fasa C: Parecer EDUA_RelTecrico (depende do RelTecrico da Fase A) - até 30 out

CC - Fase C: Decisfo CC (depende do Parecer EDUA)

SGA - Fase C: Info SGA (depende da decisSo do CC)

(CC+CP - Fase D: (supervisio, andlise, discussdo e divulgacio de resulados)

Figura 5 — Calendario de aplicagdo do sistema de garantia da qualidade dos PD (SubGQ_PD)

2.4. Condi¢Ges de funcionamento

A aplicagdo do SubGQ_PD e do seu calendario pressupde a existéncia de informagao atualizada
sobre os estudantes inscritos em doutoramento (nos varios anos de cada PD), bem como dos
seus orientadores (para aqueles inscritos na UC de Tese).

Adicionalmente implica também a constituicdo atempada das CAe e CAc, bem como da
designacao do estudante do PD que trabalhara com o DPD na elaborag¢do do Relatdrio do DPD e
do delegado dos estudantes eleito pelo conjunto dos representantes dos estudantes com
intervencao na fase B (preferencialmente de entre eles).
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Anexo 1 — Atores envolvidos no SubGQ_PD

(]
L~ g

Estudante — todos os estudantes inscritos a UC de PD

Orientador/Co-orientador- todos os orientadores e co-orientadores de
estudantes de PD inscritos a UC tese

Externo a Orientacdo — a definir pelo DPD, devendo ser da area, podendo ser da
UA ou de fora. Recomenda-se avaliar cerca de 10 relatérios de progresso

Diretor do PD — DPD, ator principal, sendo responsavel pela coordenacdo local
do processo e escolhas. Participa deliberadamente nas a¢Ges para poder ficar
com um conhecimento profundo do curso

Representantes dos estudantes — eleito entre os pares caso hajam condicbes e
mecanismos expeditos para isso, e em qualquer outro caso deve ser escolhido
pelo DPD.

Delegado dos estudantes — escolhido pelos representantes dos estudantes

Diretor da Unidade Organica — responsdvel por avaliar os recursos e processos
relativos a PD da ou sob a sua responsabilidade da sua UO, implementando e
sugerindo agdes sempre que necessario e relevante

Diretor da EDUA — responsavel por observar as acbes e sobre estas tecer
pareceres que informem os érgdos de supervisdo

Conselho Cientifico — Orgdo que observa na generalidade o processo de evolugdo
cientifica e ratificar o resultado do processo. Deve autorizar a inscricdo do
estudante no ano seguinte, com base no parecer da EDUA

Conselho Pedagdgico — Orgdo de supervisdo geral do processo
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Anexo 2 — Formularios/Relatdrios do SubGQ_PD

Formulario de selecdo dos representantes dos estudantes (para CAc e relatério do DPD)
Formuldrio de constituicdo da comissdo de acompanhamento do curso (CAc)
Relatério da CAc

Relatdrio da UC

Formuldrio de constituicdo da comissdo de acompanhamento dos estudantes (CAe)
Relatdrio de progresso do orientador

Relatodrio de progresso do estudante

Relatdrio técnico do estudante

Relatorio do diretor do programa doutoral

Relatdrio do diretor da unidade organica

Relatdrio do diretor da escola doutoral
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Sele¢ao dos Representantes dos Estudantes
(para CAc e relatério do DPD)

selecio dos representantes dos estudantes para rel. CAc e DPD ano letivo 2020/2021

unid codigo curso curso

diretor de curso

unid uu nome

estudante de 1° ano para o relatorio da CAc

(estudante de 1° ano para o rel. CAc ndo definido)

estudante de 29 ano ou superior para o relatorio da CAc

(estudante de 29 ano ou superior para o rel. CAc nao definido) editar

estudante para o relatorio do DPD

(estudante para o rel. DPD nao definido)
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Constituicao da Comissao de Acompanhamento do
Curso (CAc)

constituicdo da comissao de acompanhamento do curso (CAc) ano letivo 2020/2021

unid codigo curso curso

diretor de curso

unid uu nome

diretor do programa doutoral

docente

(docente ndo definido)

estudante de 12 ano

(estudante de 19 ano ndo definido)

estudante de 2° ano ou superior

(estudante de 29 ano ou superior ndo definido)

NOTA:
néo pode efetuar operagdies nesta pagina - os dados estfo disponiveis apenas para consulta
(motivo: terminou o prazo de constituicdo da CAc ou ja existe uma resposta ao relatdrio da CAc)
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Relatorio da CAc

relatorio da comissao de acompanhamento do curso (rCAc) ano letive 2020/ 2021

unid codigo curso curso

diretor de curso

unid uu nome

e validacdo do relatorio

Funcionamento de cada uma das UCs do curso de doutoramento

@

1. Pontos Fortes (z= n3o tem nada acrescentar ndo preencha)

adicionar
lista de pontos fortes
apagar
2. Pontos Fracos (s= n2o tem nada acrescentar ndc preencha)
adicionar
lista de pontos fracos
apagar
3. Comentarios e Sugestdes de Melhoria [obrigatdric)
o



Relatario da UC

relatorio do responsavel por unidade curricular (ruUcC) ano letivo 2020/2021

uc nome UC

uu nome

Analise do funcdionamento da UC pelo docente responsavel

1. Classifique as questdes seguintes de 1 a 5, onde 1- Instatisfatorio; 3- Satisfatorio; 5- Muito satisfatorio

1 2 3 4 5
Adequagdo das atividades propostas aos objetivos definidos para a UC O O O O O
Adequagdo das atividades propostas as competéncias adquiridas pelos estudantes em UCs anteriores O O O O O
Conseguiu cumprir o programa/objetivos da UC O O O O O
0Os meios disponibilizados foram adequados ao bom funcionamento da UC O O O O 0O
0 n? de estudantes por turma foi adeguado ao funcionamento da UC O O O O O
O hordrio estabelecido para a UC foi adequado O O O O O
Os estudantes estavam preparados para o acompanhamento da UC O O O O O
0 método de avaliagdo foi adequado ao tipo de ensino e aos objetivos da UC O O O O 0O
Grau de satisfagdo com o seu desempenho na UC O O O O 0O

2. Identifique os pontos fortes da UC incluindo do desempenho docente (opcional)

v

3. Identifique os pontos fraces UC incluindo do desempenho docente (opcional)

e
Analise pelo docente responsavel do feedback transmitido pela Cac
1. Analise os comentarios produzidos

(ainda ndo tem dados para avaliar)

2. Identifique acées de melhoria
3. Indique eventual necessidade de recursos adicionais
4. Comentario geral a UC

e

Pretendo lacrar o relatorio e colocar 0 mesmo para aprovacao
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Constituicao da Comissao de Acompanhamento dos
Estudantes (CAe)

constituicio da comissio de acompanhamento do estudante (CAe) ano letive 2020/ 2021

uo uu nome

wo codcurso curso

Se identificar alguma incorrecdo nos dados ou para questdes relativas a este relatorio contactar:
rt.ngg@ua.pt escrevendo no assunto "SubGQ_PD..."

resumo
num de estudantes do curso
universo de respondentes
num de CAe registadas

num de estudantes sem Che

Che 4 #Es #Av

3 3

lista de avaliadores

lista de estudantes
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Relatorio de Progresso do Orientador

relatorio de progresso do orientador ano letivo 2020/2021

click here for the guestionnaire in english

Relatdrio de Progresso - Orientador 2020/2021

Tema -

Orientador -

Orientador(es) Cientifico(s)
Orientador:

Coorientadorl:

Matricula do estudante no curso
Ano letivo da matricula:
Namero de inscricdes a tempo parcial:
Namero de inscricdes a tempo integral:

Inscrigdo atual a tempo integral:
Indicador de Sucesso:
{num insc tempo pardial | 2 + num insc a tempe inbegral | num anes duragde do qursa)

« Se identificar alguma incorrecdo nos dados académicos contacte sga-gas@ua.pt
= Para questBes relativas a este relatdério contactar rt.ngqd

= Em qualquer dos casos, escreva no assunto "SubGQ_PD -..."

1. Evolucdo Cientifica

1. 0 desenvolvimento dos trabalhos de investigacdo esta a decorrer dentro do esperado, ou seja, de acordo com o
previsto?

O Nada de acordo
® Em linha com o previsto, apesar de alguns desvios

O Totalmente de acordo com a proposta

2. Observacies

3. Assinou o Relatdrio Técnico do seu orientando e autoriza um pedido de prorrogacdo deste estudante, caso seja

necessario?

gravar e avancar
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Relatério de Progresso do Estudante

relatdrio de progresso do estudante ano letivo 2020/2021

click here for the questionnaire in english
Relatorio de Progresso - Estudante 2020/2021

Tema -

Orientador(es) Cientifico(s)

Orientador:

Matricula do estudante no curso
Ano letivo da matricula:
MNumero de inscricies a tempo pardial:
Mamero de inscricies a tempo integral:

Inscrigdo atual a tempo integral:
Indicador de Sucesso:
{num insc tempo parcial { 2 + num insc 3 tempo integral | num anos duragio do curso)

Identificadores cientificos do estudante
(campo ORCID é obrigatdrio)

ORCID: http://orcid.org/ ex: 0000-0001-1234-000%

researcherID:  https://www.researcherid.com/

scholar.google: https://scholar.google.com/

» Se identificar alguma incorregdo nos dados académicos contacte sga-gas@ua.pt
« Para questdes relativas a este relatdrio contactar ri.ngg@ua.pt
« Em qualguer dos casos, escreva no assunto "SubGQ_PD - ..."

Relatorio técnico

Podera optar por preencher o relatério técnico digitalmente ou poderd usar o método anterior e submeter o mesmo em pdf.
Mota: Se optar por submeter o relatdrio em pdf, os seus dados ndo poderdo ser anonimizados.

@ Relatorio Digital
@) Upload PDF

relatério ténico digital



Relatério de Progresso do Estudante

1. O desenvolvimento dos trabalhos de investigacdo esta a decorrer dentro do esperado, ou seja, de acordo com o
previsto? (1-nada de acordo com a proposta; 3-em linha com a proposta, apesar de alguns desvios; 5-totalmente de acordo

com a proposta)

1 2 3 4 5
O O O O O

2. Como classificaria, globalmente, a orientacdo que tem tido para o desenrolar dos seus trabalhos de investigacdo? (1-
insatisfatdria; 3-satisfatoria; 5-muito satisfatéria)

1 2 3 4 5
O O O O O

3. Globalmente os recursos disponibilizados pela UA/Unidade de Investigacdo s30 adequados ao desenvolvimento dos
trabalhos de investigacdo: (1-discordo; 3-concordo; 5-concordo totalmente)

1 2 3 4 5
O O O O O

gravar e avancar
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Relatdrio Técnico do Estudante

relatorio técnico ano letivo 2020/2021

click here for the questionnaire in english

1. Identificacdo do Estudante (nMec, Nome, ORCID, Google Schoolar efou Scopus)

2. Identificacdo do(s) (co-)orientador(es) (Nome, ORCID, GoogleSchoolar e/ ou Scopus)

3. Programa Doutoral e nimero de inscrigies

Nimero de inscricies a tempo parcial:

Numero de inscrigdes a tempo integral:

Inscrigdo atual a tempo integral:
Indicader de Sucesso:

{num insc tempo parcial [ 2 + num insc a tempo integral | num anes duraggo do cursa)

4. Titulo da tese

Incorporagac de riscos das alteragdes climaticas em estudos de impacte ambiental de barragens

5. Resumo atual (150 palavras)

7
6. Descrigdo do trabalho realizado no ano a que diz respeito o relatdrio

7
7. Alteragdes ao plano de trabalho, breve justificacdo para as mesmas e impacto previsto

7

8. Cronograma inicial (resposta obrigatdria)

Instrugdes para o cronograma a submeter disponiveis aqui.

Escolher ficheiro | Nenhum fich...o selecionado

9. Cronograma atualizado

Escolher ficheiro | Nenhum fich...o selecionado



Relatorio Técnico do Estudante

10. Lista discriminada das contribuicées (publicagies, comunicagtes em conferéndia, etc. — no periodo de doutoramento,

destacando as produzidas no ano em analise)

Pretendo terminar o preenchimento deste relatdrio técnico e notificar o(s) meu(s) orientador(es) para
aprovacao do mesmo.

gravar e regressar

Universidade de Aveiro STIC - aSGI
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Relatodrio do Diretor do Programa Doutoral

relatorio do DPD

ano letivo 20202021
Igentifigues o estudantz designade para estz fasz e indigus & relevancia das medidas registadas pela CAc & pelo docente responsave! para cada UG ‘

CUrsg nome curso

Identificacdo do representante dos estudantes no relatdrio do DPD

email: Gravar Informacio
nome:

Ulima gravacio a 27/05/2021 15:32:34

Lista de UC's do curso

Pontos Fortes

ponto forte (do rCAC) comentario (do rUC) relevante

Pontos Fracos

ponto fraco (do rCAc) comentario (do rUC) relevante
Gravar



Relatodrio do Diretor do Programa Doutoral

relatorio do DPD ano letivo 2020/ 2021

Diefina medidas gue considere relevantes parz o funcionamanto do ourso e associe-as 205 pontos provenientzs do nCAc & U,

Curso nome curso

papel uu nome
Responsdvel pelo preenchimento

Representante dos estudantes

¥ Medidas do DPD - defina novas medidas que considere relevantes para o funcionamento do curso

Medida:

Adicionar medida
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Relatério do Diretor do Programa Doutoral

Associe as medidas do DPD definidas acima aos pontos provenientes do rCAc e rfUC

1. Lista de UC's do curso com medidas mais relevantes

r— Ponios Fortes

ponto forte (do rCAc):

comentario (do rUC):

Medida do DPD Ator Data Execucdo
[ (escelha a medida a associar) ~ || (escolha o ator a associar v e

ponto forte (do rCAc): -Combina a componente tedrica e pratica a partir do conhecimento empirico resultante dos
projetos de investigagdo e de transferéncia de conhecimento e da interagbes com entidades locais e regionais
comentario (do rUC): (sem comentdrio do rUC)

Medida do DPD Ator Data Execucdo
[ (escelha a medida a associar) ~ || (escolha o ator a associar v e

— Pontos Fracos
ponto fraco: (do rCAc) -

comentirio (doruc): -

Medida do DPD Ator Data Execucdo

[ (escolha a medida a associar) ~ || Dirstor de Programa Dout
Ultima gravacio a 21/11/2018 12:31:55

ponto fraco: (do rCAc) -

comentario (do rUC): |

Medida do DPD Ator Data Execucio

| (escolha a medida a associar) o || Diretor de Programa Dout % |
Ultima gravacio a 21/11/2018 12:32:00

2. Lista de UC's do curso com medidas menos relevantes

(curso sem UC's com medidas menos relevantes)

Universidade de Aveiro STIC - aSGI
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Relatodrio do Diretor do Programa Doutoral

relatério do DPD ano letivo 2020/2021

Efetus uma analise sucinta ao funcionamento do curse de doutoramento, identificando o5 seus pontos fortes e fracos.

CUrso nome curso

papel uu nome

Responsavel pelo preenchimento

Representante dos estudantes

1. Sumario executivo

-
2. Pontos fortes

s
3. Pontos fracos

-

dlima gravagdo a 27/05/2021 15:32:34

retroceder Medidas (curso) avangar Auditona (invest)

14



Relatodrio do Diretor do Programa Doutoral

la do DPD ano letivo 20202021

Proceda, juntamente com o estudants designado para esta fase, 3 validacdo ou ahterac@o da classificacdo registada pelz CAe para cadz estudants, Se concordar
com todas 25 avalisgbes efetuadas pela CAE, ou s concordar parcialmenta (zlterando as situagdes com as quais nde concorda), pode optar por validar de uma

56 vez, acedendo 20 bot3o para isso disponibilizado.

Curso nNome curso #Es univResp #rEs #rCAe Mgy

papel uu nome
Responsdvel pelo preenchimento

Representante dos estudantes

Para cada estudante (em cada uma das listagens seguintes), o Diretor do Programa Doutoral terd que validar ou alterar a dassificacio
registada pela CAe.

1. Situacies problematicas

(sem estudantes nesta situacdo)

2. Boas praticas

(sem estudantes nesta situacdo)

3. 0.K.

(sem estudantes nesta situacdo)

4, Listagem de estudantes sem respostas da CAe

retroceder para Resumo (curso) avangar para Medidas (invest)

Universidade de Aveiro STIC - aSGI
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Relatodrio do Diretor do Programa Doutoral

relatdrio do DPD ano letivo 2020/ 2021

Identifigue as medidas & impfementar para o melhaor funcionamento do curso na sus globalidads e proceda igualments 2 afetacdo dessas medidas 2 sitwecso

particulzr de cada estudante caso aplicavel, Em todas s situacies problemzticas £ obrigatdria 2 associzgio de uma medica.

CUrso MNome CUurso #Es univResp #rEs #rCAe Mgy

papel uu nome
Responsdvel pelo preenchimento

Representante dos estudantes

* Medidas de melhoria para o fundonamento do curso

1. Situacies problematicas

(sem estudantes nesta situacdo)

2. Boas praticas

(sem estudantes nesta situacdo)

3. 0.K.

(sem estudantes nesta situacdo)

retroceder Auditoria (invest) avangar Resumo (invest)

Universidade de Aveiro STIC - aSGI
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Relatodrio do Diretor do Programa Doutoral

relatdrio do DPD ano letivo 2020/ 2021

Efetus uma anilise sucinta 2o funcionamento dos rabalhos de investigag2o, identificande os seus pontos fortes 2 fracos, ‘

CUurso Nome cCurso #Es univResp #rEs #rCAe CIi0gN

papel uu nome
Responsavel pele preenchimento
Representante dos estudantes

1. Sumario executivo

o
2. Pontos fortes

S
3. Pontos fracos

S

e

Universidade de Aveiro STIC - aSGI
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Relatodrio do Diretor do Programa Doutoral

relatdrio do DPD ano letive 2020/ 2021

IC0im base Nl NSl M OO OUPS0 & O InvEsticaono, refita sobve o Curso de uma forma geral.

CUrso  mome ourss

papel s nome
Responsavel pelo preenchimenta
Reapresantante dos estudanbes

1. Sumirio executivo

2. Pontos fortes

3. Pontos fracos

Resumo do Curso e Investigacgdo

curso investigacio
sumario executivo sumario executivo
[serm informagao)
pontas fortes
pontas fortes
pontos fracos [sern informacao)
pontas fracos
[sermn informag3o)

refrocedar Resumao (invest)

Universidade de Aveiro STIC - aSGI
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Relatdrio do Diretor da Unidade Organica

relatdrio do DUO ano letivo 2020/2021

O Diretor da UQ deve observar as analises feitas aos seus doutoramentos individualmente & como um todo, promover a implementacdo das acdes sugeridas

bem como, eventualmente, iniciar ele proprio novas accies que possam resolver ou melhorar o desempenho dos mesmos.

unid nome da unidade

& =
u ¢

1. Medidas do Diretor do Programa Doutoral

curso  medida ator data execucdo

Mo data available in table

2. Medidas do Diretor da Unidade Orgdnica

nova medida *

ator * | (escolha o ator) v

data execugdo *

medida ator data Execucdo

Mo data available in table

3. Lista de estudantes por situacdo provenientes do relatério do DPD
Situacdes problematicas

(sem estudantes nesta situacdo)

Boas praticas

(sem estudantes nesta situagdo)

0.K.

(sem estudantes nesta situacdo)

avanc¢ar Resumo

Universidade de Aveiro STIC - aSGI
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Relatério do Diretor da Unidade Organica

relatério do DUO ano letivo 2020/2021

O Diretor da WO deve observar as andlises feitas aos seus doutoramentos individualmente e como um todo, promover a implementacdo das acdes sugeridas

bem como, eventualmente, iniciar ele proprio novas acces que possam resolver ou melhorar o desempenho dos mesmos.

unid nome da unidade

dmat Departamento de Materndtica

1. Sumario executivo

s
2. Pontos fortes

s
3. Pontos fracos

s

1. Sumario executivo

2. Pontos fortes

3. Pontos fracos

1. Sumario executivo

2. Pontos fortes

3. Pontos fracos

retroceder Medidas
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Relatdrio do Diretor da Escola Doutoral

A disponibilizar brevemente.



